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SUMILLA

La Unidad didactica de Actividades en epidemiologia responde a la necesidad de
posibilitar el manejo eficiente, oportuno y ético de los fundamentos epidemioldgicos para
posibilitar el mantenimiento de la salud y la vida de la persona humana, familia y
comunidad, aplicando los principios de la Epidemiologia en los procesos que se

desarrollan con el entorno.

. UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MODULO

- Realizar actividades de promocién de la salud con enfoque intercultural, de acuerdo con

la situacion local de salud, politica sectorial, nacional, regional y la normativa vigente.

- Realizar actividades de prevencion en salud individual y colectiva aplicando el enfoque

intercultural, de acuerdo con guias, procedimientos establecidos y normativa vigente.

.CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA

Realizar actividades de vigilancia epidemioldgica de enfermedades trasmisibles y
no trasmisibles de acuerdo a los diversos métodos, segun el nivel de riesgo

teniendo en cuenta el enfoque epidemiolégico y naturaleza de la enfermedad.

INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

1. Relaciona los principios epidemiolégicos y el proceso de salud - enfermedad
de acuerdo al método cientifico, estadistico y epidemioldgico.
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2. Diferencia las enfermedades epidemiologicas transmisibles de las no
transmisibles, segun su nivel de riesgo.

3. Participa en actividades preventivas promocionales, teniendo en cuenta el
enfoque epidemiolégico y naturaleza de la enfermedad.

V. COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD
CONTENIDO TRANSVERSAL

INCORPORADAS COMO

En esta unidad didactica se contribuird en el desarrollo de las siguientes competencias
para la empleabilidad:

» Trabajo en Equipo: Participar en forma activa en el logro de los objetivos y metas
comunes, integrandose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin
estereotipos de género u otros, en un contexto determinado.

VI. SESIONES DE APRENDIZAJE

Indicador de Logro de la capacidad N° 01: Relaciona los principios epidemiolégicos y el proceso
de salud - enfermedad de acuerdo al método cientifico, estadistico y epidemioldgico.
Elementos de los
indicadores de logro Sesiones de Aprendizaje Horas
de la capacidad
1. Describir los | Sesién N° 1: Del 18 al 22 de agosto
aspectos basicos
de la “Aspectos Basicos de Epidemiologia”
. . . Conceptual:
epidemiologia en . ] . .
) e Terminologia epidemioldgica
un organizador. Epidemiologia:
e Definicion
e Clasificacion 06
e Campo de accién
¢ Importancia
Procedimental:
v' Elabora un organizador visual sobre generalidades en
Epidemiologia. Lo explica en clase.
Actitudinal:
% Muestra responsabilidad y creatividad en la tarea
asignada.
2. Explicar los | Sesion N° 2: Del 25 al 29 de agosto
modelos de
multicausalidad en “Proceso Salud - Enfermedad”
el proceso salud — | onceptual:
enfermedad e Proceso salud - enfermedad
diante un o Copcjgctas de sglud _
media _ e Andlisis de multicausalidad 06
organizador visual. | prgcedimental:
v Elabora un organizador visual sobre el proceso Salud —
Enfermedad y lo explica en el plenario.
Actitudinal:
% Muestra responsabilidad y creatividad en la tarea
asignada.
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3. Explicar los | Sesion N° 3: Del 01 al 05 de septiembre
indicadores de )
Salud y lo plasman “Indicadores en Salud”
en un organizador | Conceptual:
visual. ) D'ef|n|C|on
e Tipos 06
e Caracteristicas
Procedimental:
v Elabora un organizador visual con graficos de los
indicadores de salud, lo presenta y explica en clase.
Actitudinal:
s Muestra responsabilidad en la tarea encomendada.
4. Describir el | Sesion N° 4: Del 08 al 12 de septiembre
enfoque ) o
epidemiolégico “Enfoque Epidemioldgico”
haciendo uso de Cont_:eptual._ o
Medidas Epidemiologicas:
un ~cuadro |, \vstodo cientifico, estadistico y epidemiolégico. 06
comparativo. Procedimental:
v' Elabora un cuadro comparativo de las medidas
epidemiolégicas y lo explica en clase.
Actitudinal:
* Muestra responsabilidad y creatividad en la tarea asignada.
5. lIdentificar los | Sesion N° 5: Del 15 al 19 de setiembre
elementos de la _ _ _ _ _
triada ecoldgica y “Triada Ecoldgica y Epidemioldgica”
epidemioldgica en Conceptua_ll:_ .
e Definicion
enfermedades
e Elementos
prevalentes de sy e Aplicacion en la comunidad de estudio 06
zona S€gun | procedimental:
protocolos. v' Elabora una infografia con la grafica de triadas
epidemiolégicas de las enfermedades asignadas en
clase y explica en clase.
Actitudinal:
+ Demuestra creatividad y responsabilidad en la tarea
asignada.
6. ldentificar los | Sesién N° 6: Del 29 de setiembre al 03 de octubre
elementos de la _ _ _
cadena “Cadena Epidemiolégica”
epidemioldgica, Conceptugl:_ L
. . e Definicion
segun lo explicado e Elementos
en clase. ¢ Importancia
Procedimental: 06
v/ Elabora una infografia de la cadena epidemiol6gica
identificando los elementos, aplicada a las
enfermedades comunes de la regidén y lo explica en
clase.
Actitudinal:
% Demuestra creatividad y responsabilidad en la tarea
asignada.

pag. 3




— B GERENCIA REGIONAL |)"5 -.-._-"||_ N
GR LL DE EDUCACION L _ A Con
LA LIBERTAD 32 B PERU | Ministerio
de Educacion

IESTP “FLORENCIA DE MORA™

7. ldentificar los | Sesion N° 7: Del 06 al 10 de octubre
periodos  pre - “La Historia Natural de la Enfermedad”
patogenico Y | Conceptual:
patogénico de la ¢ Historia Natural de la Enfermedad: Periodo Pre —
Historia Natural de patogénico y Patogénico.
la  Enfermedad, | Procedimental: 06
seq( I v Realiza una linea de tiempo de la Historia natural de la
gan 0 . . . .
. enfermedad identificando los periodos Pre — patogénico
explicado en y Patogénico; lo explica en el plenario.
clase. Actitudinal:

« Demuestra creatividad y responsabilidad en la tarea

asignada.

8. Identificar los | Sesion N° 8: Del 13 al 17 de octubre

periodos pre -
patogénico y “La Historia Natural de la Enfermedad”
patogénico en | Conceptual:
enfermedades e Historia Natural de las Enfermedades prevalentes de la
prevalentes Zona. 06
segin lo Procedimental: _ _ o
explicado en v" Elaboraun organlzador visual de la Historia natural de la

enfermedad aplicado a enfermedades propuestas y lo
clase. explica en clase.

Actitudinal:
+ Demuestra creatividad y responsabilidad en la tarea
asignada.
9. Describir Sesion N° 9: Del 20 al 24 de octubre
correctamente los
niveles de “Niveles de Prevencion”
prevencion  de | Conceptual: 3 )
acuerdo a Leavell o NIVG|€S de prevencion segun Leavell y Clark.
Procedimental: 06
y Clark . v Elabora una piramide en grupos, haciendo uso de
papelotes sobre los Niveles de prevencién aplicado a las
enfermedades asignadas.
Actitudinal:
+ Demuestra responsabilidad y organizacion del trabajo
en equipo.
10. Describir las Sesion N° 10: Del 27 al 31 de octubre
enfermedades
infecciosas ,segun w _ .
o explicado en Enfermedades Infecciosas
p
clase. Conceptual: _ _ .

¢ Enfermedades infecciosas: causadas por bacterias,

virus (Mpox, COVID - 19), hongos, otros. 06
Procedimental:

v' Elabora un trifolio en grupos, sobre enfermedades
causadas por bacterias, virus, hongos, que son
asignadas en clase y explica en clase.

Actitudinal:

% Demuestra responsabilidad y organizacion del trabajo
individual y en equipo en la elaboracion de trifolio sobre
enfermedades infecciosas.

Indicador de Logro de la capacidad N° 02: Diferencia las enfermedades epidemiologicas
transmisibles de las no transmisibles segun su nivel de riesgo
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Elementos de los
indicadores de logro Sesiones de Aprendizaje Horas
de la capacidad

11. Identificar las
enfermedades
transmisibles mas
comunes de la
localidad segun lo

Sesién N° 11:; Del 03 al 07 de noviembre

“Enfermedades Transmisibles”

Conceptual:
e Definicion

explicado en e Clasificacion
clase. o Caracteristicas
e Principales enfermedades transmisibles 06
Procedimental:

v' Elabora una infografia en cartulina de forma grupal
sobre las enfermedades trasmisibles y luego lo expone
en clase.

Actitudinal:

% Demuestra responsabilidad y organizacién del trabajo
individual y en equipo en la elaboracién de trifolio sobre
enfermedades transmisibles

12. Identificar las

Sesién N° 12: Del 10 al 14 de noviembre
enfermedades no

transmisibles mas
comunes de la
localidad segun el
MINSA.

“Enfermedades No Transmisibles”

Conceptual:
e Definicion
e Clasificacion
e Caracteristicas 06
e Principales enfermedades no transmisibles
Procedimental:
v" Elabora un organizador visual de las enfermedades no
trasmisibles y luego lo expone.
Actitudinal:

+ Demuestra responsabilidad y puntualidad en la
realizaciéon de la tarea encomendada.

Indicador de Logro de la capacidad N° 03: Participa en actividades preventivas promocionales
teniendo en cuenta el enfoque epidemiolégico y naturaleza de la enfermedad.

Elementos de los

indicadores de logro Sesiones de Aprendizaje Horas
de la capacidad
13. Describir las

Sesion N° 13: Del 17 al 21 de noviembre
enfermedades

zoondticas de la
Zzona segun datos
estadisticos  del
MINSA

“Enfermedades Zoonoticas”
Conceptual:
Definicion
Agente causal 06
Signos y sintomas
Medidas preventivas
Rabia
Giardiasis
Toxoplasmosis
Carbunco o Antrax
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Procedimental:
V' Elabora un organizador visual de las enfermedades
zoonoticas prevalentes de la zona. Explica en plenaria.
Actitudinal:

« Demuestra responsabilidad y organizacion del trabajo
individual.

14.

Identificar las
enfermedades
Metaxénicas

prevalentes en la

Sesién N° 14: Del 24 al 28 de noviembre

“Enfermedades Metaxénicas”

e Clasificacion
Procedimental:
v Elabora un cuadro comparativo sobre enfermedades de
Notificacibn mediata e inmediata y hace uso de los
Formatos utilizados en la vigilancia. Explica en clase.

. | Conceptual:
zona segun o I:E)efinicién
report}es. e Agente causal
estadisticos  del e Signos y sintomas
MINSA e Medidas preventivas

e Dengue

e Malaria 06

e Bartonelosis

o Fiebre Amarilla

e Lehismaniasis

Procedimental:

v' Elabora un cuadro de doble entrada de las
enfermedades Metaxénicas prevalentes de la zona vy lo
explica en clase.

Actitudinal:
% Demuestra responsabilidad y organizacion del trabajo
individual.
15. Explicar Ia!apordg Sesion N° 15: Del 01 al 05 de diciembre
la vigilancia
|ep|dem|ol.og|ca de “Vigilancia Epidemioldgica”
a comunidad para
la . Conceptual:
prevencion y o . : i , . .

e Vigilancia epidemiol6gica segun Normativa vigente
control  de las (Alerta epidemioldgica por Pandemia COVID-19)
enfermedades e Definicion
segun lo explicado e Objetivos 06
en clase. e Red Nacional del VEA

¢ Medidas de prevencion y control

Procedimental:

v Elabora un organizador visual sobre vigilancia

epidemiolégica y lo explica en clase.
Actitudinal:
« Demuestra responsabilidad y organizacion del trabajo
individual.
16. Describir las Sesion N° 16: Del 08 al 12 de diciembre
enfermedades de
notificacion . .
) “Enfermedades de Notificacién”
mediata e
inmediata segun Conceptual: . , . .
ol MINSA e Enfermedades de notificacion mediata e inmediata 06
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epidemioldgica.
Actitudinal:

R/

“ Responsabilidad, interés en la investigacion,
responsabilidad y puntualidad en la tarea
encomendada.

Programa de Actividades de Recuperacién

Sesion N° 17: Del 08 al 12 de diciembre 06
“Retroalimentacion”
Sesion N° 18: Del 15 al 19 de diciembre 05

VIl. RECURSOS DIDACTICOS

Pizarra, paledgrafos, plumones

Computadora, laptop, celular.

Internet, USB

Material de escritorio (papel, lapiceros, lapices, cuadernos, etc.).

Material de lectura: libros, revistas, separatas.

Instrumentos de Evaluacion: Rubricas, Lista de cotejo, guia de procesos, Cuestionario,
entre otros.

Plataforma institucional (Campus Virtual).

VIIl. METODOLOGIA

Aulainvertida: es una modalidad de aprendizaje semipresencial o mixto. Es un modelo
pedagogico que plantea la necesidad de transferir parte del proceso de ensefianza y
aprendizaje fuera del aula con el fin de utilizar el tiempo de clase para el desarrollo de
procesos cognitivos de mayor complejidad que favorezcan el aprendizaje significativo.
Mediante este modelo hibrido de ensefianza el alumno adopta un papel mas activo en
su proceso de aprendizaje. De él dependera la busqueda de la informacién y su manejo
para transformarla en un conocimiento significativo.

Aprendizaje basado en casos (ABC): es una estrategia pedagobgica por
descubrimiento que permite la articulacion de los conocimientos nuevos con los ya
adquiridos, estimula la autonomia, desarrolla el pensamiento critico y las competencias
argumentativas en contextos reales, desarrollando la fase del “saber”. Es un aprendizaje
centrado en el estudiante.

Demostracién: Esta técnica permite demostrar una operacion, una actividad o un
proceso tal como el profesor espera que el alumno lo aprenda a realizar.

Cada sesion de aprendizaje se estructura siguiendo la siguiente secuencia:

© Inicio
Se desarrollara proporcionando diversos contenidos y actividades relacionados
con el tema de la sesion de aprendizaje, preparados y seleccionados
cuidadosamente por el docente, los cuales deben ser revisados y desarrollados
por los estudiantes.

o Desarrollo
Se llevara a cabo de manera:

- Se proporcionara los contenidos correspondientes a la sesion de aprendizaje

mediante presentaciones magistrales las cuales previamente estaran visibles en
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la plataforma institucional, propiciando en todo momento la interaccion entre los
participantes.

- Demostracion de las diversas herramientas especializadas utilizadas en el
desarrollo de la unidad didactica utilizando los formatos preparados para las
practicas guiadas y calificadas.

o Cierre
Desarrollada con la finalidad de garantizar la debida transferencia de
conocimiento y su aplicacién practica se propondran diversas actividades como
cuestionarios, tareas, foros, mapas, infografias, etc., que los estudiantes podran
desarrollar de manera individual y/o colaborativa en el aula de clase y la
plataforma institucional.

IX. EVALUACION

9.1. REQUISITOS DE APROBACION

El sistema de calificacion es vigesimal; es decir, de cero (0) a veinte (20).

La evaluacién ordinaria se aplica a todos los estudiantes durante el desarrollo de las
unidades didacticas, durante este proceso, de ser necesario los estudiantes pueden
rendir evaluaciones de recuperacioén, para alcanzar la calificacion aprobatoria de la
unidad didactica.

La nota minima aprobatoria es trece (13). En todos los casos, la fraccion de 0,5 o0 mas
se considera como una unidad a favor del estudiante.

El estudiante que en la evaluacién en una o mas capacidades terminales programadas
en la presente unidad didactica obtenga nota entre 10 a 12, tiene derecho a patrticipar
en el proceso de recuperacion programada por el docente de la unidad didactica.

El estudiante que obtenga una nota menor que diez no podra asistir al proceso de
recuperacion y por lo tanto repetira la unidad didactica.

El maximo de inasistencias no debe superar el treinta por ciento (30%) del total de
horas programadas para el desarrollo de la unidad didactica, seran inhabilitados en
forma automatica con promedio de (00).

9.2. PESO DE LAS NOTAS DE LOS INDICADORES DE LOGRO

e Laevaluacion es permanente y continua, centrandose en el logro de la Capacidad

e En la evaluacién se considerara los aspectos conceptuales (40%) procedimental

(50%) y actitudinal (10%)

9.3. DETERMINACION DEL PROMEDIO FINAL DE LA UNIDAD DIDACTICA
e Al terminar la unidad didactica, se obtendra un promedio final el cual estara
contemplado por las notas que se obtienen de los indicadores de logros (IL) divididos

entre la cantidad de ellos.

IL1+IL2+IL3 = Promedio Final
3

e Sien el promedio final obtuviera nota entre 10y 12, tiene derecho a una
evaluacion final de recuperacion.
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e Sidespués del examen de recuperacion el estudiante obtuviera una nota menor
a 13, repite la U.D.

X. FUENTES DE INFORMACION

9.4. BIBLIOGRAFIA.

v' Beaglohole, R. (1996). “Epidemiologia Basica”. Washington DC.
Organizacion Panamericana de la Salud.

v' Gayoso, C. (1978). “Epidemiologia y Control de Enfermedades
Transmisibles”. Lima.

v" MINSA (2008). “Vigilancia Epidemiolégica. Guia para el Nivel Local”. Lima

v' Manuales del MINSA.

v' Antonio Villa Romero, Laura Moreno Altamirano, Epidemiologia y
Estadistica en Salud Publica. Mc Graw Hill, UNAM 2012.

v Boletines epidemiologicos 2022.

9.5. LINKOGRAFIA

v https://lwww.gob.pe/minsa
v’ https://iestpfm.microsite-ebooks724.com/v1/login/?il=&pg=

Florencia de Mora, 14 de agosto del 2025
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Lic. Evelyn Mariselly Acevedo Aldave Mg. Iris A. Gutiérrez Rodriguez
Docente Coordinador de Area Académica
de Enfermeria técnica
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Robles Ledn Mercedes Edita Maribel Yesenia Ibafiez Escobedo
Jefe de Unidad Académica Director General
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