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I. SUMILLA 

La presente unidad didáctica es impartida a los estudiantes del Periodo Académico 
III correspondiente al Programa de Estudios de Contabilidad, es de carácter Teórico 
- práctico ya que está diseñado para apoyar al alumno a desarrollar sus competencias 
de aplicación teniendo en cuenta las normas y las herramientas necesarias que le 
ayudaran al mejor entendimiento de cursos subsiguientes y contribuir al desarrollo de 
las competencias específicas del manejo de la normatividad y así poder implementar 
soluciones en el quehacer contable. 

Permitiéndole adquirir y desarrollar actividades profesionales, 

para que logren adaptarse a las nuevas demandas que oferta el mercado laboral. 

 

II. UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MÓDULO 

Supervisar las operaciones de contabilidad y finanzas, según políticas, 
procedimientos de la organización y normativa correspondiente. 

  

III. CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

 Analizar información de los registros con los documentos fuentes y 
administrativos según normatividad vigente. 

IV. INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD 
 

1.- Analiza la información proveniente de los registros contables en función a la 
política de la empresa de acuerdo a la normativa vigente.
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2.- Emite reportes de gestión financiera de acuerdo a los 
procedimientos establecidos y normatividad vigente. 

 
V. COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD 

En esta unidad didáctica se contribuirá en el desarrollo de las siguientes 
competencias para la empleabilidad: 

● Responsabilidad social y ambiental. Convivir con el ambiente de manera ética, 
autónoma, responsable y sostenible, previniendo, reduciendo y controlando 
permanente y progresivamente los impactos ambientales. 

● Trabajo en equipo. Participar de forma activa en el logro de objetivos y metas 
comunes, integrándose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin 
estereotipos de género u otros, en un contexto determinado. 

● Liderazgo personal y profesional. Articular recursos y potencialidades de cada 
integrante de su equipo logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, 
ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien común. 

 

 

VI. SESIONES DE APRENDIZAJE 

 

Indicador de Logro de la capacidad N° 01: Analiza la información 

proveniente de los registros contables en función a la política de la empresa de 

acuerdo a la normativa vigente. 

Elementos de los 
indicadores de logro 
de la capacidad 

 
Sesiones de Aprendizaje 

 
Horas 

1. Analizar la 
registración de los 
libros Contables de 
acuerdo a las 
normas vigentes. 

Sesión 1: Del 07/04/2025 al 11/04/2025 

Registros Contables Auxiliares y 
principales- Proceso Contable 

CONCEPTUAL 
▪ Proceso y procedimientos a cada 

tipo de operación de las empresas. 
▪ Dinámica de las cuentas Contables. 

PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica de Registros Contables 
Auxiliares. 
ACTITUDINAL 

Responsabilidad, puntualidad y empatía  

 
 

 
05 

2. Analizar la 
registración de los 
libros Contables de 
acuerdo a las normas 
vigentes. 

Sesión 2: Del 14/04/2025 al 18/04/2025 

Registros Contables Auxiliares y 
principales- Proceso Contable 

CONCEPTUAL 
▪ Revisión de parámetros contables, 

plan de cuentas, Clientes, 
proveedores, Mercadería. 

▪ Registro Contables en los libros 
correspondientes. 

PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica de Registros Contables 
Auxiliares. 
ACTITUDINAL 

 
 
 

 
05 



 

Muestra Interés por aprender 

 

3. Analizar la 

registración de los 

libros Contables  

Sesión 3: Del 21/04/2025 al 25/04/2025 

Empresa Comercial: 

Registros Contables Auxiliares y 
principales Proceso Contable  

 

05 

CONCEPTUAL 

 de acuerdo a las 
normas vigentes. 

▪ Llevados a la registración mediante 
una Práctica - Casuística 

▪ Características del sistema 
Contable 

PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica de Registros Contables 
Auxiliares teniendo en cuenta el proceso 
contable. 
ACTITUDINAL 

Puntualidad, solidaridad, iniciativa, 
empatía. 

  

4. Analizar la 
registración de los 
libros Contables de 
acuerdo a las normas 
vigentes. 

Sesión 4: Del 28/04/2025 al 02/05/2025 

Empresa Comercial: 

Proceso Contable y Sistema 
Contable- Casuística 

CONCEPTUAL 

▪ Registro del libro de compras 
▪ Registro del libro de ventas 
▪ Registro Libro Diario 

 PROCEDIMENTAL 
Realiza el registro del Proceso Contable del 
libro de compras. 
ACTITUDINAL 
Muestra Interés por aprender 

 

 
 

 
05 

5. Desarrollar asientos 
contables utilizando 
correctamente el 
PCGE. 

Sesión 5: Del 05/05/2025 al 09/05/2025 

Empresa Comercial: 

Proceso Contable y Sistema 
Contable casuística 

CONCEPTUAL 
▪ Registro del libro de compras 
▪ Registro del libro de ventas 
▪ Integración con libro bancos y caja 

PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica del Proceso Contable del 
Registro de ventas teniendo en cuenta las 
normas contables. 
ACTITUDINAL 
Responsabilidad, eficiencia y equidad. 

 
 

 
05 



 

 

6. Desarrollar 
asientos contables 
utilizando 
correctamente el 
PCGE. 

Sesión 6: Del 12/05/2025 al 16/05/2025 

Empresa Comercial: 

Proceso Contable-Casuística 

CONCEPTUAL 
▪ Registro del libro de compras 
▪ Registro del libro de ventas 
▪ Registración en el libro diario 
▪ Integración con libro bancos y caja 

Revisión de las cuentas contables 
PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica del Proceso Contable del 
libro bancos y caja. 
ACTITUDINAL 
Muestra Interés por aprender 

 

 
 

 
05 

7. Desarrollar 
asientos contables 
utilizando 
correctamente el 
PCGE. 

Sesión 7: Del 19/05/2025 al 23/05/2025 

Empresa Comercial: 

Proceso Contable-Casuística 

CONCEPTUAL 
▪ Registro del libro de compras 
▪ Registro del libro de ventas 
▪ Registración en el libro diario 
▪ Integración con libro bancos y caja    
Revisión de las cuentas contables 

PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica del Proceso Contable del 
libro bancos. 
ACTITUDINAL 

Responsabilidad, empatía, puntualidad 
e iniciativa. 

 
 

 
05 

8. Realizar asientos 
contables utilizando 
correctamente el 
PCGE. 

Sesión 08: Del 26/05/2025 al 30/05/2025 

Empresa Comercial: 

Proceso Contable-Casuística 

CONCEPTUAL 
▪ Registro del libro de compras 
▪ Registro del libro de ventas 
▪ Registración en el libro diario 
▪ Integración con libro bancos y caja 

Revisión de las cuentas contables 
PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica del Proceso Contable del 
libro diario. 

 
 

 
05 



 

ACTITUDINAL 
Valora la importancia del proceso contable en 
cuanto a la registración de los libros contables. 

 

9. Realizar asientos 
contables utilizando 
correctamente el 
PCGE. 

Sesión 9: Del 02/06/2025 al 06/06/2025 

Procedimientos – de la Práctica 

CONCEPTUAL 

▪ Contabilizaciones de operaciones. 

 
05 

 

  ▪ Costo de Ventas. 

▪ Dinámica de cuentas del elemento 
de la clase 8: saldos 
intermediarios de gestión. 

▪ Determinación del resultado del 
Ejercicio. 

▪ Examen 
PROCEDIMENTAL 
Realiza una práctica del Proceso Contable 
determinando el costo de ventas. 
ACTITUDINAL 
Valora la importancia del proceso contable en 
cuanto a la registración de los libros 
contables. 

 

  

Indicador de Logro de la capacidad N° 01: Emite reportes de gestión 

financiera de acuerdo a los procedimientos establecidos y normatividad 

vigente. 

10. Interpretar con 
equidad las normas 
Contables y Tributaria. 

Sesión 10: Del 09/06/2025 al 13/06/2025 

Proceso Contable de una Empresa 
de Servicios: 

CONCEPTUAL 
▪ Contabilizaciones de operaciones 

Contables. 
▪ Integración Contables en los Libros 

Correspondientes. 
▪ Registro de compras, Registro de 

Ventas, Diario, Bancos, caja. 
PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realiza una Práctica 
Contable- Empresa de Servicios 
ACTITUDINAL 
Valora la importancia del proceso contable en 
cuanto a la registración de los libros 
contables. 

 

 
 
 
 

 
05 



 

11. Interpretar con 
equidad las normas 
Contables y Tributaria 
del sector en estudio. 

Sesión 11: Del 16/06/2025 al 20/06/2025 

Proceso Contable de una Empresa 
de Servicios: 

CONCEPTUAL 
▪ Contabilizaciones de operaciones 

Contables. 
▪ Integración Contables en los Libros 

Correspondientes. 
▪ Registro de compras, Registro de 

Ventas, Diario, Bancos, caja. 
PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realizar una Práctica 
Contable- Empresa de Servicios 
ACTITUDINAL 
Valora la importancia del proceso contable en 
cuanto a la registración de los libros 
contables. 

 

 
 
 

 
05 

12. Interpretar las 
normas Contables y 
Tributaria del sector 
en estudio. con 
equidad.  

Sesión 12: Del 23/06/2025 al 27/06/2025 

Proceso Contable de una Empresa 
de Servicios: 

CONCEPTUAL 
▪ Contabilizaciones de operaciones 

Contables. 
▪ Integración Contables en los Libros 

Correspondientes. 
▪ Registro de compras, Registro de 

Ventas, Diario, Bancos, caja. 
PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realiza una Práctica 
Contable- Empresa de Servicios 
ACTITUDINAL 

Muestra Interés por aprender 

 
 
 

 
05 

13. Interpretar las normas 
Contables y Tributaria del 
sector en estudio., con 
equidad.  

Sesión 13: Del 30/06/2025 al 04/07/2025 

Proceso Contable de una Empresa 
de Servicios: 

CONCEPTUAL 
▪ Contabilizaciones de operaciones 

 
05 



 

 

  Contables. 
▪ Integración Contables en los Libros 

Correspondientes. 
▪ Registro de compras, Registro de 

Ventas, Diario, Bancos, caja. 
PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realiza una Práctica 
Contable- Empresa de Servicios 
ACTITUDINAL 

Muestra interés por aprender 

  

14. Desarrollar las normas 
Contables y Tributaria del 
sector en estudio. con 
equidad.  

Sesión 14: Del 07/07/2025 al 11/07/2025 

Procedimientos – Práctica 
CONCEPTUAL 

▪ Contabilizaciones de 
operaciones. 

▪ Dinámica de cuentas del 
elemento de la clase 8: saldos 
intermediarios de gestión. 

▪  Formulación de los Estados 
Financieros. 

PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realiza una Práctica 
Contable- Empresa de Servicios 

ACTITUDINAL 

Muestra interés por aprender 

 
 
 

 
05 

.15. Desarrollar con 
equidad las normas 
Contables y Tributaria del 
sector en estudio 

Sesión 15: Del 14/07/2025 al 18/07/2025 

Procedimientos – Práctica 
CONCEPTUAL 

▪ Contabilizaciones de 
operaciones. 

▪ Formulación de los Estados 
Financieros. 

▪ Entrega de Trabajo 
PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Desarrolla los Estados 
Financieros según las normas y leyes 
actuales. 
ACTITUDINAL 

Valora la importancia del proceso contable en 

cuanto a la registración de los libros contables. 

 

 
 

 
05 

16. Desarrollar las 
normas Contables y 
Tributaria del sector. con 
equidad 

Sesión 16: Del 21/07/2025 al 25/07/2025 

Retroalimentación de procedimientos 
– Práctica 
CONCEPTUAL 

▪ Contabilizaciones de 
operaciones. 

▪ Formulación de los Estados 
Financieros. 

PROCEDIMENTAL 

Trabajo – Realiza una Práctica 
Contable apoyados con las normas 

 
 

 
05 



 

contables. 
ACTITUDINAL 

Muestra interés por aprender 

Entrega de Trabajo 

17. Desarrollar las 
normas Contables y 
Tributaria del sector en 
estudio. con equidad. 

Sesión 17: Del 28/07/2025 al 01/08/2025 

Procedimientos – del Práctica 
CONCEPTUAL 

▪ Presentación de los 
Estados Financieros de la 
Empresa en Estudio: 

▪ Practica Dirigida 
Elaboración de: Estados 
de Situación Financiera, 
Estado de Resultado 
Integrales 

PROCEDIMENTAL 

Presentación – de una Práctica 
Contable según las normas contables 
ACTITUDINAL 

Valora la importancia del proceso contable en 

cuanto a la registración de los libros contables. 

 

 
 
 

 
05 

Semana 18: Del 04/08/2025 al 08/08/2025 

Programa de Actividades de Recuperación 

80 
hras 

 

 

 
VII. RECURSOS DIDÁCTICOS 

● Documentos digitales: Presentaciones, Módulos Teóricos, Guías, Prácticas, 
Lecturas, Enlaces de Interés, Videos. 

● Herramientas de la Plataforma Moodle 

o Aula virtual: MOODLE 

o Otras: Gmail, Formularios, 

o Otros: pizarra, plumones, papel, bolígrafos. 

o Proyector Multimedia 

 

VIII. METODOLOGÍA 

● Clases Teóricas: Exposiciones por parte del docente y la participación activa 
del alumno. 

● Clases Prácticas: Se resolverán casos de estudio empresarial Y/o Practicas 
dirigidas, según el tema a tratar. Se asesorará la solución apropiada de los casos 
de estudio empresarial y practicas dirigidas. 

 
● Cada sesión de aprendizaje se estructura siguiendo la siguiente secuencia: 

o Antes: 

Se desarrollará proporcionando diversos contenidos y actividades 
relacionados con el tema de la sesión de aprendizaje, preparados y 



 

seleccionados cuidadosamente por el docente, los cuales deben ser 
revisados y desarrollados por los estudiantes. 

o Durante: 

Se llevará a cabo de manera: 

- Se proporcionará los contenidos correspondientes a la sesión de 
aprendizaje mediante presentaciones magistrales las cuales previamente 
estarán visibles en la plataforma institucional, propiciando en todo 
momento la interacción entre los participantes. 

- Demostración de las diversas herramientas especializadas utilizadas en el 
desarrollo de la unidad didáctica utilizando los formatos preparados para 
las practicas guiadas y calificadas. 

o Después: 

Con la finalidad de garantizar la debida transferencia de conocimiento y su 
aplicación práctica se propondrán diversas actividades como Ejercicios- 
practica, etc., que los estudiantes podrán desarrollar de manera individual y/o 
colaborativa en el aula de clase y la plataforma institucional. 

IX. EVALUACIÓN 

● El sistema de calificación es vigesimal; es decir, de cero (0) a veinte (20). 

● La evaluación ordinaria se aplica a todos los estudiantes durante el desarrollo de 
las unidades didácticas. Durante este proceso, de ser necesario los estudiantes 
pueden rendir evaluaciones de recuperación, para alcanzar la calificación 
aprobatoria de la unidad didáctica. 

● La nota mínima aprobatoria es trece (13). En todos los casos, la fracción de 0,5 

o más se considera como una unidad a favor del estudiante. 

● El estudiante que en la evaluación en una o más capacidades terminales 
programadas en la presente unidad didáctica obtenga nota entre 10 a 12, tiene 
derecho a participar en el proceso de recuperación programada por el docente 
de la unidad didáctica. 

● El estudiante que obtenga una nota menor que diez no podrá asistir al proceso 
de recuperación y por lo tanto repetirá la unidad didáctica. 

● El máximo de inasistencias no debe superar el treinta por ciento (30%) del total 
de horas programadas para el desarrollo de la unidad didáctica, serán 
inhabilitados en forma automática con promedio de (00). 

 

X. FUENTES DE INFORMACIÓN 
BIBLIOGRAFÍA: 

- IASB – International Accounting Standard Board 

- Normas Internacionales de Información Financiera 

- Lazzati, S. C. (2022). La lógica contable. Ediciones Granica S.A. 
https://www.ebooks7-24.com:443/?il=22876 

- Vargas Restrepo, C. M. (2016). Contabilidad tributaria. Ecoe 
Ediciones. https://www.ebooks7-24.com:443/?il=5057. 
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