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SUMILLA

La presente unidad didactica es impartida a los estudiantes del Periodo Académico I
correspondiente al Programa de Estudios de Contabilidad, es de caracter tedrico
practico.

La unidad didactica Dindmica del plan contable, tiene como propdsito desarrollar
capacidades en el estudiante sobre el conocimiento de la estructura del plan contable
general empresarial, y facilitar la informacién sobre los hechos econémicos que una
empresa debe registrar segun las actividades.

UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MODULO

Desarrollar las operaciones de contabilidad y finanzas, segun politicas, procedimientos de

la organizacidn, y normativa correspondiente.
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA

Realizar operaciones comerciales, segtn el plan contable general empresarial de acuerdo
a la normativa vigente.

INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

1. Identifica la estructura del plan contable empresarial segiin la normativa vigente.

2. Aplica la dindmica de los elementos de las cuentas, seglin la estructura del plan
contable empresarial.

COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD
En esta unidad didactica se contribuird en el desarrollo de las siguientes competencias
para la empleabilidad:
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VL.

e (Comunicacion efectiva. - Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos,
hechos y opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras

personas en contextos sociales y laborales diversos.

e Tecnologias de la informacidn. - Manejar herramientas informaticas de las TIC
para buscar y analizar informacién, comunicarse y realizar procedimientos o tareas
vinculados al area profesional de acuerdo con los requerimientos de su entorno

laboral.

SESIONES DE APRENDIZAJE

Indicador de Logro de la capacidad N° 01: Identifica la estructura del plan
contable empresarial segin la normativa vigente

Elementos de los
indicadores de logro de la Sesiones de Aprendizaje Horas
capacidad
1. Identificar el proceso | goiisn 1. Del 07/04/2025 al 11/04/2025
contable que se da en una
entidad o empresa, de | Conceptual
acuerdo a las leyes | ® EL PROCESO CONTABLE: Concepto
contables. Importancias, caracteristicas, normas
internacionales de informacion financiera.
Procedimental: 05
@ Identifica el Proceso Contable que se
realiza en una entidad o empresa, teniendo
en cuenta las leyes contables.
Actitudinal:
v Participa activamente durante la clase.
2. Aplicar la partida doble, de | g0 61, 9. el 14/04/2025 al 18/04/2025
acuerdo a la normativa
contable. Conceptual
e PARTIDA DOBLE: Concepto, aplicaciones. 05
Procedimental
® Aplica la partida doble en los casos
practicos propuestos en clase.
Actitudinal
v Participa activamente durante la clase.
3. Iiezzgﬁgrlloso‘jfargfents‘g Sfl Sesién 3: Del 21/04/2025 al 25/04/2025
" o LA ECUACION CONTABLE
las leyes de la contabilidad. o
Concepto y aplicaciones de los elementos de
la ecuacién, ejercicios. 05
Procedimental
e Resuelve ejercicios propuestos en clase,
aplicando la ecuacion contable.
Actitudinal
v Participa activamente durante la clase.
4. Igfa‘:‘f‘Cigrlft‘aislguaggze‘iz} Sesion 4: Del 28/04/2025 al 02/05/2025 |
empresarial, segun | Conceptual
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disposiciones del consejo
normativo de contabilidad.

e LA ESTRUCTURA DEL PLAN CONTABLE
Conceptos y aplicaciones de la estructura
del plan contable.

Procedimental

e Resuelve ejercicios propuestos en clase,
aplicando la estructura del Plan Contable
Empresarial.

Actitudinal

v Participa activamente durante la clase.

Indicador de Logro de la ca
de las cuentas, segun la estructu

ra del plan contable empresarial.

pacidad N° 02: Aplica la dindmica de los elementos

Elementos de los
indicadores de logro de la Sesiones de Aprendizaje Horas
capacidad
5. Registrar las cuentas del | Sesién 5: Del 05/05/2025al 09/05/2025
Activo seglin la dindmica | Conceptual
del plan contable general | ® DINAMICA DE LOS ELEMENTOS 1,2 y3
. DEL PCGE
empresarial. fons
casuistica. 05
Procedimental
e Aplica la dindmica de los elementos 1,2 y
3 del PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
Sesion 6: Del 12/05/2025al 16/05/2025
Conceptual
e DINAMICA DE LOS ELEMENTOS 1,2 y3
6. Registrar las cuentas del DEL PC_GE . _
: , o Casuistica- exposiciones-practica
Activo segin la dinamica e
calificada.
del plan contable general | pi.gcedimental 05
empresarial. e Aplicala dindmica de los elementos 1,2 y
3 del PCGE a los casos propuestos
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
Sesion 7: Del 19/05/2025 al 23/05/2025
7. Registrar las cuentas del Conceptual 05

Pasivo y Patrimonio, segiin

la dindmica del plan
contable general
empresarial.

e DINAMICA DE LOS ELEMENTOS 4y 5
DEL PCGE casos propuestos.
Procedimental
e Aplicala dindmica de los elementos 4 y 5
del PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal

v Trabaja en equipo durante la clase.
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Sesion 8: Del 26/05/2025 al 30/05/2025
_ Conceptual
8. Registrar las cuentas del | ¢ pNAMICA DE LOS ELEMENTOS 4y 5 05
Pasivo 'y  Patrimonio, | DEL PCGE casos propuestos.
segun la dinamica del plan | Procedimental
contable general [® Aplicala dindmica de los elementos 4y 5
empresarial. d-el PC_GE a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
Sesion 9: Del 02/06/2025 al 06/06/2025
Conceptual
9. Registrar las cuentas del | *DINAMICA DE LOS ELEMENTOS 4 y 5 05
Pasivo y Patrimonio DEL PCGE casos propuestos, exposiciones,
, . practica calificada.
segun la dinamica del plan
contable general | Procedimental
empresarial. ® Aplicala dindmica de los elementos 4 y 5
del PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase
Sesion 10: Del 09/06/2025 al 13/06/2025
. Conceptual
10. Registrar las cuentas del | ;)\ AMmicA DEL ELEMENTOS 6 DEL PCGE
elemento 6, con Criterio | ; y-ayés de casos propuestos.
técnico, segin la dindmica | procedimental 05
del plan contable general | Aplica la dinamica de los elementos 6 del
empresarial. PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase
Sesidén 11: Del 16/06/2025 al 20/06/2025
Conceptual
11. Registrar las cuentas del | +DINAMICA DEL ELEMENTOS 6 DEL PCGE
elemento 6, con criterio | @ través de casos propuestos, exposiciones,
técnico, segun la dindmica | Practica calificada.
del plan contable general Procedimental 05
- e Aplica la dindmica de los elementos 6 del
empresarial. PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase
12.Registrar las cuentas del | go5361 12 Del 23/06/2025 al 27/06/2025
e}em.ento 7: con .crlltef"lo Conceptual
técnico, segun la dinamica | «DINAMICA DEL ELEMENTOS 7 DEL PCGE 05
del plan contable general | a través de casos propuestos.
empresarial. Procedimental
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e Aplica la dindmica del elemento 7 del

PCGE a los casos propuestos.
Actitudinal

v Trabaja en equipo durante la clase

13.Registrar las cuentas del
elemento 7, con criterio
técnico, segin la dindmica

Sesion 13: Del 30/06/2025 al 04/07/2025
Conceptual

*DINAMICA DEL ELEMENTOS 7 DEL PCGE
a través de casos propuestos, exposiciones

del plan contable general | practica calificada. 05
empresarial. Procedimental
® Aplicala dindmica del elemento 7 del PCGE
a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase
Sesion 14: Del 07/07/2025 al 11/07/2025 05
Conceptual
14. Registrar las cuentas de | e DINAMICA DEL ELEMENTOS 8 DEL PCGE
saldos intermediarios de a través de casos  propuestos.
gestion, segin la dindmica Procedimental
del plan contable general |[@ Aplicala dinamica del elemento 8 del PCGE
empresarial. a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
Sesion 15: Del 14/07/2025 al 18/07/25
15. Registrar las cuentas de 'DINAMICA DEL ELEMENTOS 8 DEI_‘ l_)CGE 05
saldos intermediarios de | 2 trax_/es de_ casos propuestos, exposiciones
L, i L, practica calificada.
gestion, segin la dindmica Procedimental
del plan contable general | Aplicala dindmica del elemento 8 del PCGE
empresarial. a los casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
Sesion 16: Del 21/07/2025 al 25/07/2025
. Conceptual
16. Registrar  las  cuentas | ¢ DINAMICA DE LOS ELEMENTOS 9y 0
analiticas y cuentas de | DELPCGE através de casos practicos 05
orden, segin la dinamica | Procedimental
del plan contable general [® Aplica la dindmica de los elementos 8 del
empresarial. P(;GE allos casos propuestos.
Actitudinal
v Trabaja en equipo durante la clase.
17. Registrar las cuentas | gegign 17: Del 28/07/2025 al 01 /08/2025 | gs

contables de mayor

Conceptual




GR_LL ¥ GERENCIA REGIONAL Instit’utq de Educacion Técnico Superior o N
DE EDUCACIC Piblico FLORENCIADE MORA & Minisero

trascendencia, en diversos | ¢ DINAMICA DEL PCGE

casos practicos, segin la Retroalimentacion mediante casos de
aplicacion del elemento 01 al elemento 09
Procedimental

® Aplica la dindmica de los elementos del
PCGE a los casos propuestos.

Actitudinal

dindmica del plan contable
general empresarial.

v Trabaja en equipo durante la clase.

Semana 18: Del 04/08/2025 al 08/08/2025 05
Programa de Actividades de Recuperacion

VII. RECURSOS DIDACTICOS

e Documentos digitales: Presentaciones, Lecturas en PDF, Practicas y Videos.
e Otros: Proyector multimedia, pizarra, plumones, papel, boligrafos.
e Herramientas

o Aula virtual: Plataforma institucional

o Otras: Gmail, Drive, Zoom, Facebook

VIII. METODOLOGIA

El desarrollo se realizara 100% presencial

Cada sesidn de aprendizaje se estructura siguiendo la siguiente secuencia:

o Antes
Se desarrollard de manera ASINCRONICA (en caso de que corresponda virtual),
proporcionando diversos contenidos y actividades relacionados con el tema de
la sesion de aprendizaje, preparados y seleccionados cuidadosamente por el
docente, los cuales deben ser revisados y desarrollados por los estudiantes.

o Durante

Se llevara a cabo de manera SINCRONICA (en caso de que corresponda virtual):

- Se proporcionara los contenidos correspondientes a la sesién de aprendizaje
mediante presentaciones (Power Point, Excel), a través del proyector
multimedia, propiciando en todo momento la interaccién entre los
participantes.

- Se proporcionara practicas que seran desarrolladas por los participantes y
la ayuda del docente como facilitador.

o Después ) )

Se llevara a cabo de manera SINCRONICA y ASINCRONICA (en caso de que
corresponda virtual). Con el fin de garantizar la debida transferencia de
conocimiento y su aplicacién practica se propondran diversas actividades como
cuestionarios, tareas, foros, etc., que los estudiantes podran desarrollar de
manera individual, haciendo uso del aula virtual de la unidad didactica. Con el fin
de promover la metacognicion los estudiantes responden algunas preguntas
realizadas por la docente a cerca de sus aprendizajes.
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IX.

X.

EVALUACION

El sistema de calificacion es vigesimal; es decir, de cero (0) a veinte (20).

La nota minima aprobatoria es trece (13). En todos los casos, la fraccién de 0,5 o mas
se considera como una unidad a favor del estudiante.

Los estudiantes que desaprueben una Unidad DidActica, con nota promedio entre
nueve (09) y doce (12), tendran la oportunidad de participar en el Programa de
Actividades de Recuperacidn programada en la semana 18.

Los estudiantes que luego de haber participado en el Programa de Actividades de
Recuperacién y haber sido evaluados en esa misma semana, obtengan una nota
menor a trece (13) repiten la Unidad Didactica en el Periodo Lectivo inmediato en
el cual se programe.

El estudiante que acumula inasistencias injustificadas en nimero igual o mayor al
30% del total de horas programadas en la Unidad Didactica sera desaprobado en
forma automadtica, anotdndose en las columnas del promedio y nota final del
Registro de Evaluacidn la calificacion 00 (cero).

FUENTES DE INFORMACION

e Bibliografia

v Effio, Fernando (2019). Nuevo Plan Contable General Empresarial - Analisis e
Implicancias Financierasy Tributarias de su aplicacion. Editorial: Instituto Pacifico
SAC

v Apaza, Mario (2017). Contabilidad de instrumentos financieros. Editorial: Instituto
Pacifico SAC.

v Ferrer, Alejandro (2016). Todo sobre activos - Aplicacion de las NIIF y el PCGE.
Editorial: Instituto Pacifico SAC.

Linkografia

v Pertu contable (2020). Novedades en el nuevo PCGE 2019-2020. Recuperado el 23
de marzo de 2021 desde
https://www.perucontable.com/contabilidad /novedades-en-el-nuevo-plan-
contable-general-empresarial-2019-2020-pcge-2019-2020/

v Mef (s.f.). Plan Contable General Empresarial. Editorial (s.ed.). Recuperado el 23
de marzo de 2021 desde
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta publ/documentac/PCGE 2019.pdf

v PwC Perd (2020). Implementaciéon exitosa del nuevo PCGE 2020. (s.ed.).
Recuperado el 23 de marzo de 2021 desde
https://aap.org.pe/biblioteca/implementacion-del-nuevo-plan-contable-
empresarial-2020/

v Torres, Miguel (2020). Plan Contable General Empresarial 2019-2020
[Comparativo 2010 vs 2019]. (s.ed.) Recuperado el 23 de marzo de 2021 desde


https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/documentac/PCGE_2019.pdf
https://aap.org.pe/biblioteca/implementacion-del-nuevo-plan-contable-empresarial-2020/
https://aap.org.pe/biblioteca/implementacion-del-nuevo-plan-contable-empresarial-2020/

GR_LL = GERENCIA REGIONAL 2 " Instit’utq de Educacion Técnico Superior <ou e | e
B Eobcac “ | Pablico FLORENCIADEMORA  §# igLie
p—croe conctonT, bt Y

https://www.noticierocontable.com/plan-contable-general-empresarial-2019-
2020-comparativo-2010-vs-2019/

v Lazzati, Santiago C. (2022) La Légica Contable. Ediciones Granica S.A.
https://www.ebooks724.com:443/?il=22876&pg=epubcfi(/6/20!/4[Lazzati
- La logica contable-81/2/40/1:0)

v Vilchez Olivares, P., Mejia Soto, E., Pontet Ubal, N., Gonzalez, ]. M., Choy Zevallos, E.
E., Farfin Liévano, M. A, Sanchez Mayorga, X., Orellano Antlinez, ].
C.(2019). Fundamentos y reflexiones de la teoria contable. Ediciones de la U
https://www.ebooks7-24.com:443/?il=9545

v Vargas Restrepo, C. M. (2016). Contabilidad tributaria. Ecoe Ediciones.
https://www.ebooks7-24.com:443/?il=5057

Trujillo, 14 de marzo del 2025
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V°B° JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
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